Результаты предоставления гранта в форме субсидии

социальным предприятиям и (или) молодым предпринимателям на финансовое обеспечение затрат

В случае предоставления гранта организация (индивидуальный предприниматель) принимает следующие обязательства по результатам предоставления гранта:
1. Увеличение выручки (дохода) на одного работника (учитывается только среднесписочная численность) по итогам года, следующего за годом предоставления гранта, по сравнению с годом, предшествующим году предоставления гранта, в размере, указанном в заявке, в % (указывается значение, кратное 5, но не менее 10).
Значение результата рассчитывается по формуле:

((Vt+1 / St+1) / (Vt-1 / St-1) - 1) x 100%, где:

Vt+1 - размер выручки (дохода) получателя гранта за год, следующий за годом предоставления гранта, тыс. рублей;

St+1 - среднесписочная численность работников получателя гранта за год, следующий за годом предоставления гранта;

Vt-1 - размер выручки (дохода) получателя гранта за год, предшествующий году предоставления гранта, тыс. рублей;

St-1 - среднесписочная численность работников получателя гранта за год, предшествующий году предоставления гранта.
2. Сохранение среднесписочной численности работников по итогам года, следующего за годом предоставления гранта.

В случае увеличения среднесписочной численности результат считается достигнутым.

Для индивидуальных предпринимателей значение среднесписочной численности определяется с учетом индивидуального предпринимателя.
